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OZET

Bu calisma Marmara Universitesi TBMYO Elektronik-Haberiesme-Biyomedikal Cihaz Teknolojisi
programlarinda okutulan Elektronik3 dersi laboratuarina igbirlikli 6grenme yonteminin uygulanmasma dair
deneysel cahigmayr icermektedir. Bu kapsamda teorik olarak isbirlikli dgrenme yontemi agiklanacak ve
karstlastirmah olarak Elektronik3 1sboratuvarina nasil uygulandigs izah edilecektir.

ANAHTAR KELIMELER: isbirlikli Ogrenme, laboratuvar ¢aligmalart, egitim, elektronik
ISBIRLIKLI OGRENME NEDIR? -

Ogrencilerin ortak bir amag dogrultusunda kiigiik gruplar halinde birbirinin dgrenmesine yardm ederek
caligmasidur. Fakat her grup caligmas igbirlikli 6grenme degildir. [1]

ISBIRLIGT ICIN GEREKLI KOSULLAR: {1]

1. Olumiu bagimithi: Odil bagimlihgi olmadan bagimhiligm saglanmas: ofanaki oldugu halde amag bagunlil:g1
olmadan 8diil bagimihgn saglanmass olanaksizdir, Bu noktadan hareketie Johnson ve Johnson bu kogula
clumiu baginliik adin: vermektedir,

2. Bireyset degerlendirilebilirlik
3. Yiizyiize (desteldeyici) etkilesim: Grup fiyelerinin birbirinin cabasin 6zendirmesi ve kolaylagtirmasidur.
4, Sosyal beceriler: Ogrencilerin kigiler arasi iliskileridir,

5, Grup siirecinin degerlendirilmesi: Grup etkinfiginin sonunda grup tiyelerinin hangi davraniglarinm katk getirip
getirmedigini hangi davraniglarn stirmesi hangilerinin degigmesi gerektiginin saptanmasidir.

6. Esit basar) firsats: Ogrencilerin kendi edimlerini gelistirerek katkida bulunmasidir.

Bu noktadan itibaren birlikte dZrenme tekniginin son sekliyle uygulamas: swasinda yer almasi gereken iglemler
ve ELEKTRONIK 3 (E3) 1aboratuarina nasit uygulandig agiklanacakii,

Ogretimse] hedeflerin belirlenmesi: Bu hedefler akademik ve isbirligi becerileri olmak Uzere iki grupta
toplanabilir,

Grup bityiikliigtine karar verme: Grup bityitkliigi 2-6 kisi arasmda olmahdir.

E3 laboratuarinda gruplar 4-6 kisiden olusmaktadir. Grup bityiikliglinit malzeme ve zaman belirler. L&boratuvar
kosullar: bizim gruplari belirlememizde onemli rol oynadi. Aslinda bu deney gruplarmn ideali 2-3 kisidir. Bu
sartlarda isbirligl uygulanmayan gruplarda 2 kisi deneyle iigilenirken diferlerinin tamamen pasifize olduklan
gézlendi.

Ogrencilerin gruplara ayriimas:: Bu agamada dikkat edilmesi gereken nokta yetenek, cinsiyet, sosyo-ekonomik
dzgeemis, caliskanlik vb ozellikler agisindan heterojen gruplar olusturulmasidir. E3 laboratuarinda bu kosul bilgi
ditzeyi ve gahskanlik derecesine gore gruplandirma yapilarak saflanmigtir,

Smifin diizenlenmesi: Kolay iletisim saglayabilmeleri igin 8grenciler birbirlerine miimkiin oldugn kadar yalm
gruplar ise mimkin oldufu kadar uzak olmalidir. Bunun gerekgesi grup iiyelerinin diger gruplar rehatsiz
etmeden iletisim kurabilmesidir, :

Bu kogul E3 laboratuarinda imkanlar el verdigince saglanmaya ¢aligild1.

Ogretim malzemelerinin bagmbilik yaratacak bigimde planlanmas: Bu iglem ozellikle igbirlikli Sfrenme
uygulamalarina veni baglayan ve grupla galigma becerilerini kazanmamis dgrencilerin katilimini saflamak igin
gereklidir. Bunu saglamanm bir yolu, her gruba 6frenme malzemesinden bir kopya vererek ogrencileri o
malzemeyi paylasmak zorunda birakmakur. Bir bagka yol ise, 0grencilerin herbirine dgrenilecek bilginin yalnizea
bir kismini vermek bdylece tgrencilerin birbirlerine tgretmelerini saglamakur.
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Bagmlilig saglamak igin grup yelerine roller verme: E3 lsboratuarinda 5 ayr rol vardir. Bunlar deneyl kuran,
simulasyon yapan, malzemeci, kontroldr ve raportdrdiir. Bu roller her hafa degigmektedir ve herkes rolii en az bir
kere islenmigtir.

[ P DENEYIKURAN [T

RAPORTOR SIMULASYON

= KONTROL [¥ MALZEME

$ekil 1. Rol Dongilsti

Rollerin gorevleri daha sonra ayrintilt bir bigimde agiklanacaktr. Akademik isin agiklanmasi: Ogrencilere ne
yapmalan gerektigi bildirilmeli ve o igin nasil yapilacag agiklanmalidir. Bunlar: herkesin anlayip anlamadig
bazi sorularla kontrol edilmelidir. E3 Iéboratuarmda yapilacak deney dersin dfretim goreviisi tarafindan
irencilere verilmekte ve nelere dikkat edilecefi orada belirtimektedir. Ayrica l&boratuarda da gerekli
agiklamalar yapiimaktadar.

Olumin amag bagmbhgmmn yaratiimasy Oprencilerden grup tirlndi isteyerek yada grup &diilt vererek
saplanabilir.

Bireysel degerlendirme: Biitin grup tyelerinin katkismi saplamak icin gereklidir. E3 laboratuarmda gozlem
foylerindeki kriterlerin degerlendirilmesiyle bu saglanmustir.

Gruplar arasinda igbirliginin saglanmasn: Grup i¢inde isbirliginin yararlan bittim sunfa yayilabilir. Isi biten grup
diger gruplara yardmme olabilir.

Bagari Sleiitlert agiklaymiz: Isbirtikli ogrenme durumlarmnda 6lgitt dayantkh degeriendirme yapilmalidir, Bir
bagka deyisle ogrenciler bir efri Uzerinde bagartlart birbirleriyle karsilastrilarak degit onceden belirlenmis
sletitlere pire degerlendirilmelidir. Gene bu madde de gbzlem foylerindeki olgiitlerin degerlendirilmesiyle
saglanmugtir. ‘

istendik davranslarm belirlenmesi: Igbirligi ise-vuruk olarak tanumlapmalidir. Baslangigta “grupta kalma”,
“sessiz ol”, “sirayla yapma”, “birbirine adyla hitabetme” gibi davraniglar fizerinde durulabilir. Daha sonraki
agamalarda su davransslar vurgulanabilir.

o  Her iiyenin yanitm nasil elde edilecegini agiklamasi
e Her ityenin yeni 8grenilenlerle dnceki dgrenilenler arasinda bag kurmasi

e Gruptaki herlesin 63renme malzemesini anlaylp anlemadiimn ve yamtlara katip katiimadiZmin
kontroi edilmesi

o  Herkesin katilmagimn dzendirilmesi

o Obiir grup tiyelerinin sdylediklerini dikkatlice dinleme

o Mantkl olduguna anamadikga diigiincesini defistirmeme
e Insanlar degil digtinceleri elegtirme

Ogrenci davramslarmm yonlendirilmesi: Grup ¢ahismas: sirasinda Ggretmen dgrencilerin hangi noktalarda hangi
sorunlarla kargilastiklarm saptamak igin gruplar gozier.

E3 laboratuarmda siirekli gruplar arasmda dolagip yonlendirme ve sorularla dinamizm saglanmaya ¢ahsidi
Sorulan sorulara sorularla ve ipuglart verilerek gruplarin problemleri kendi baslarina ¢tzmeleri saglandi.

Grup caligmasma yardimer olma: Gruplar aligirken Ogretmen sorulan yanitlayarak agiklamalar yaparak,
tartigarak Ggrencilere verilen isi bitirmelerinde yardimet olur,

isbirligi becerilerini 6gretebilmek igin araya girme
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Darsi sona erdirme; Dersin sonundsg 8frenciler o derste 8grendiklerini dzetleyebilmeli ve buniar ileride nerede
kullanacaklarmny anlayabilmelidirler,

Ogrenci 6grenmesini nitel ve nicel olarak deperlendirme: Herhangi bir isbirlikli 8grenme durumunda ortaya gikan
firlin ya bir grup raporu ya grupga hazirlanmig bir dizi yamt yada tek dgrencilerin smav puaniari gibi bir dlgiim
olacaktir.

E3 laboratuvarnda 8lgitmlerin kontrols yapilmus. Deney raporlari hazirlatilgtir.

Grubun ne kadar iyi cahstifs degerlendiritmelidir: Zaman smurl: da olsa isbirlikli grenme uygulamasindan sonra
grupta nelerin Iyl yapilip yapilmadigmmn deSerlendirilmesi gerekir.

E3 laboratuarinda gdzlem foyiindeki ilgili maddelerle puanlar verildi ve deneye baglamadan once bir tnceki
haftamin degerlendirmesi yapild

Akademik celiskiler olugturma: Celiski iki yada daha fazla kisinin diigiinceleri, bilgileri, sonuglar, kuramlari
birbiriyle uyusmadigr zaman ortaya ¢ikar. Isbirlikli dfrenme gruplarinda cahsan ofrencilerin katthimlarini ve
gitditlerini artirmak i¢in akademik geliski olugturulabilir.

ELEKTRONIK 3 LABORATUVARI DEGERLENDIRMES]
Deney sinifimzda 5 deney grubu vardt bu gruplardan 2 tanesine igbirlikli 6grenme yontemi uygulands.

Tablo 1, Gruplar ve tiye isimieri

GRUP 1 GRUP 2
i Arag Oskay 1 Bengi: Acar Celik
2 Nurhan mutin 2 Derya Erol
3 Ercan Demir 3 Rana Yahsi
4 Sibel Sezer 4 Semih Derici
5 Sedat Baidemir 5 Ercan Turan
& Deniz Ergin

1. Hafta Yapilanlar:

o Isbirlikli ogremme i¢in heterojen gruplar olugturuldu. Heterojenlik bilgi diizeyl ve gahgkanhk agisindan
sagland

s Isbirlikli 6grenme 6grencilere agiklandl

o Oprencilere grup arkadaslanmn dgrenmelerinden sorumlu olduklar, bir problem varsa bu problem
tgretmene sorulmadan &nce grubun kendi iginde problemi tartizip cozmeleri effer ¢ozemezlerse Sgretmene
damgmalart gerektigi, artik “ben” degil “biz” kavrammm gegerli oldugu, “birimiz hepimiz hepimiz birimiz
icin™ diigtincesi i¢inde hareket etmeleri gerektigi agiklandr.

»  Roller dagitildi. Bunlarm neler yapacaklari ve bu rollerin her hafta deisecegi, herkesin her girevi en az bir
kez yapacagi anlatilds.

ROLLER:
1. Deneyi Kuran(] kisi): Deneyi board iizerine kurar

2. Kontrolor(l kisi): Deneyi kuran kigiye yardimer olur. Bacak baglantilarini devre semasindan okuyarak deneyi
kuran kisive séyler. Baglantilarm dogru olup olmadigimn deneyin kuran kigiyle birlikte kontrol eder. En
onemli ve dikkat isteyen gbrevierden biridir, Eger yanly baglanti yapilrmgsa devre caligmayacagindan deney
bagarisiz olabiiir.

3. Simulasyon: Deneysel olarak gergeklenecek devreyi deney esmasmda laboratuardaki bilgisayarda yiikii
bulunan simulasyon programiyla simule eder ve sonuglar hem deneysel, hem de simulasyon bazinda elde
edilmis olur. Bu sonuglar kargilastilir. Deney raporlarma eklenir.
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Malzemeci: Deney malzemelerinin elde edilmesinden sorumludur. Grup iyelerinden gerekli paranin
toplanmas: ve deney malzemelerinin teminini saplar. Deney esnasinda simulasyona eslik eder. Entegre
kataloglarmy bulmak onun gbrevidir.

Raportér: Deney sirasinda kargilagilan her tiirlit durumm, sonucu, problemi kaydeder. Deneyin glin-saat-adini,
kullanilan malzemeleri, deneyde kargilagilan problemleri ve ¢bziim ybntemlerini, deneyden elde edilen
sonuglarn timiing (giris ve ¢ikis dalga gekilleri, akmm ve gerilim degerleri.....), simulasyon bazinda elde
edilen sonuglar1 kaydetmekten sorumludur, Bu bilgileri tiim grup Gyelerine dagitir.

Arastirma sorulan deney Oncesi verildi. Fakat aragtirma sorulart verilmesi tam olarak amacina ulagmadt,
Ciinkli 6prenciler yapacaklari deneyi bir giin oncesinden Sfrenebildikleri igin aragtirma sorular Snceden
verilemedi. Bu deney oncesi verilen devreyle alakali sorularla saglanmaya cahgiid:.

Deney gruplan grup numaralarima gore toplu bir bigimde yerlestirildi, Deney setlerinin hemen yanima
bilgisayarlar yerlestirildi. Boylece deneysel ve simulasyon bazinda elde edilen sonuglar aym anda
gozlenebildi. Yani 6grenme ¢evresinin diizenlenmesi saglanmig oldu.

Rollerin dénitgiimii yani her tiyenin her rolil en az bir kere almasi saglandi.

Densy sirasmda gruplar arasinda  dolagilarak neler yaptiklar gozlendi. Sorulan sorularla konsantrasyon ve
dagdan dikkatin toplanmast saglanmaya caligildi. Gosterdikleri bagarili davranslar 6villerek motivasyoniars
artirtds.

ELEXTRONIK 3 DERSI LABORATUVARININ ISLEYISI:

]

-]

-]

Deneyler hafta icinde yapilan teorik derste sorumlu dgretim gorevlisi tarafindan tgrencilere verilir.
Deney igin gerekli malzemeleri malzemeci deney glinii dncesi temin eder.

Deneylerde zamana tam uyum sarty aranir. Ders 120 dakikadir. Bu siire sonunda deneyi gerceklestiremeyen
gruplar bagarisiz sayii.

Deneyler hem deneysel hem de simulasyon bazinda yapilmaktadur.

Deney swasimda kargilagiian sorunlan grup kendi icinde gozemezse, aragtrma gorevlisine, aragtirma gorevlisi
de ¢bzemezse dersin 6gretim elemant miidahale eder.

Deney ve simulasyondan elde edilen sonuglar, kargilagilan sorunlar ve ¢bziim yontemieri raportdr tarafindan
kaydedilir.

Sonuglar arastirma gorevlisine gosterilerek dorulugu kontrol edilir.

Basanl olan gruplara deney hakkmnda sorular sorulur. Bu sorular hem kisisel hem de grubun timiine
sorularak geri besleme saBlantr,

{grenciler raporlanini diger haftaki deney tncesi teslim ederler.
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Tablo 2. Grup Géziem Foyl

GOZLEM KRITERLERI Toplam

H-afta H'afta }iaﬁa E—iafta ﬁafta H%fta

Deneyin gerceklestiriimesi

Deneyin gergeklenme stiresi

Simulasyon programina giris

Devrenin kuruimas: ve uygun elemanlaria
secimi

Devre elemanlarinin degerlerinin ayarlanmas:

Elemanlarn ve digtim noktalarinm isim ve
numaralandiriimasi

Olgme cihazlarimn devreye baglanmast,
kullanilmas: ve sonuglann gozlenmesi

BASARIMI

SIMULASYON

Arastirna sorusu

Arag
= Nurhan
Eééé Sibel
é gg % Sedat
2 Ercan
Aras
_ Nurhan
% S Sibel
Ud? § Sedat
Ercan

Grup i¢i dinamizmi

Grap ici dayanisma

Grup ruhu

Problemi anlama ve yardim talebi

TAKIM PUANI
TAKIM CRTALAMASI

1. HAFTA SONUCLARIL:

e Adaptagyon problemi goritldi.

s Her 6grenci verilen gdrevi yapmast igin yonlendirildi.

s  Deney sonunda cevaplandirilamayan sorular cevaplandi,

o  Simulasyonda karsilagilan sorunlar giderildi.

*  Simulasyonda bazi kisayol tuglar &gretildi.

o Simulasyon srrasimda devreyi gok karigik kurduklar goziend:,
¢ Daha diizenli devreleri nasil kuracaklar dgretildi.

o Rollerde ilk hafia raportér yoktu. Deney sirasinda herkesin ayn: anda rapor futamacig gbzlendi ve rollere
raportor eklendi.

e Malzemecinin deney esnasmda bos durmamasi igin simulasyon yapana yardun etmesi sagland).
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HAFTA SONUCLARI:

Deneyi gergeklestiren kisilerin daha once hep aym salislar oldugu ortaya ¢kt Clinktt gbrevler defigince
deneyler yapilamads,

Daha 6nce sadece bir yada iki kisinin deneylerle alakadar oldugu ve diferlerinin seyirci oldufu sonncuna
varild:,

En basit ve temel sorulara yanit alinamad.

Deneyin gergeklestirilememesi grup i¢i huzursuzluga yol agts.
HAFTA SONUCLARL:

iki grupta diger gruplardan énce deneyi gergeklestirdi.
Sistem oturdu

Sorulan sorulara yamtiar daha dofru olmaya baglad:.

Herseyi dgretim elemanina sormamaya bagladilar ve problemleri grup iginde birbirlerine sorarak hallettiter.

SONUC ve DEGERLENDIRME:

-]

@

Isbirlikli 6grenmeden énce deneyleri yalmzea bir yada iki kisinin yaptig ve digerlerinin seyirci oldugu ortaya
cikt, Isbirlikli 6grenme yontemiyle bu sorun agilds

isbirlikli gruplar ilk iki hafia deneylerde bagarisiz oldular. Fakat ikinci haftadan sonra isbirligi uygulanmayan
gruplardan daha énce ve dogru bir bicimde deneyi tamamladilar.

Deney raporian isbirligi wygnlanmayan gruplara nazaran daha dofru ve diizenliydi.

Yapilan deneysel caltsma gostermigtir ki, isbirlikll dgrenme yontemi ylksek dfrenci sayisina karsiik kisith
laboratuvar kosullarina sahip olana tilkemizde optimum performans: saglayacak bir 6grenme yontemi olarak
kargimiza ¢ikmaktadir, ‘

KAYNAKLAR:
11} Agikgsz, U. , Isbirlikhi Ogrenme: Kuram Arastirma Uygulama,Ugure] Matbaast, Melatya, 1992
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